HELSINGIN KAUPUNKI POYTAKIRJA 1(2)
HENKILOSTOKESKUS

Neuvottelut 2009 16.4.2009

Asia Perhepaivahoitajien liitteesta 12 poikkeavia palvelussuhteen ehtoja
koskeva paikallinen sopimus

Aika 16.4.2009 klo 11.00 - 11.15
Paikka Henkildstokeskuksen neuvotteluhuone Opinsauna
Lasna Helsingin kaupungin edustajat

Marju Pohjaniemi puheenjohtaja

Kirsi Korppi poytakirjanpitaja

Hilkka Vesterinen asiantuntija, sosiaalivirasto

Henkilostojarjestojen edustajat

Jaana Takala Tehy ry
Tuija Laine Tehy

1§

Poéytakirjan tarkistaminen

Sovittiin, ettd neuvottelusta laadittavan poytékirjan allekirjoittavat
poytakirjanpitajan ohella Helsingin kaupungin puolesta Marju Pohja-
niemi ja jarjeston puolesta Jaana Takala.

2§

Asian kasittely

Todettiin, ettd Kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen liitteessé 12 on
esitetty Omassa kodissaan tydskentelevien perhepaivahoitajien palve-
lussuhteen ehdot.

Helsingin kaupungilla on aikaisemmin tehty paikallinen sopimus perhe-
paivahoitajien palvelussuhteen ehdoista, jossa oli sovittu eréista liit-
teesta 12 poikkeavista, hyviksi koetuista kdytannoista. Tasta syystéa pi-
detaan tarkoituksenmukaisena solmia paikallinen sopimus liitteesta 12
poikkeavista palvelussuhteen ehdoista.

Sovittiin yksimielisesti, etta neuvottelutulos em. paikalliseksi sopimuk-
seksi on taman poytakirjan litteen mukainen.

Osapuolet saattavat taman neuvottelutuloksen péattévien elinten

hyvaksyttavaksi.
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Neuvottelut 2009 16.4.2009
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Poytakirjan vakuudeksi Kirsi Korppi
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Jarjestdén puolesta Jaana Takala
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HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 1
HENKILOSTOKESKUS

PERHEPAIVAHOITAJIEN LITTEESTA 12 POIKKEAVAT PALVELUSSUHTEEN EHDOT

1§
SOVELTAMISALA JA SOVELLETTAVAT MAARAYKSET

Tata sopimusta sovelletaan perhepaivahoitajiin, jotka hoitavat lapsia
omassa kodissaan. Lis&ksi sopimusta sovelletaan kolmiperhepaivahoi-
tajiin seka muihin lapsen kotona tydskenteleviin perhepéivahoitajiin sil-
ta osin kun se on merkitty tdhdn sopimukseen reunaviivoin. Ryhméper-
hepaivahoitajien seka tydnantajan tiloissa toimivien varahoitajien (ryh-
maperhepaivahoitaja) osalta sopimusta sovelletaan liitteessa 2 ilmene-
vén palkkauksen osalta.

Omassa kodissaan tydskentelevien kunnallisten perhepaivahoitajien ja
kolmiperhepaivahoitajien sek&d muiden lapsen kotona tydskentelevien
perhepaivahoitajien palvelussuhteen ehdot maaraytyvét kulloinkin voi-
massa olevan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen ja sen
liitteen 12 mukaan muilta osin paitsi tassa sopimuksessa mainittujen
asioiden osalta.

KVTES:n ja paikallisen sopimuksen maéarayksia sovelletaan siten, etta
paikallisessa sopimuksessa oleva erityismaarays syrjayttdd KVTES:n
ja sen litteen 12 vastaavan méaarayksen siten kuin jaljempéna on tar-
kemmin todettu.

2§

PALKKAUS

1

Perhepiivahoitajat
Perhepaivahoitajan palkka maaraytyy hoitosuunnitelmassa mainittujen
lasten lukumaarén ja hoitoaikojen mukaan siten, etta lapsi on kokopai-
vadinen, mikali han hoitosopimuksen mukaan on hoidossa keskiméaarin
yli viisi tuntia paivassa ja vahintaan 50 tuntia keskiméérin kahden viikon
aikana.
Perhepaivahoitajan tehtdvakohtainen palkka vuosisidonnaisine henki-
|dkohtaisine lisineen kay ilmi liitteesta 1. Tehtavékohtaista palkkaa ko-
rotetaan yleiskorotuksella.
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HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 2
HENKILOSTOKESKUS

2
Kolmiperhepiivihoitajat sekd muut lapsen kotona tydskentelevat
perhepdivihoitajat

Kolmiperhepaivéhoitajan sekd muun lapsen kotona tydskentelevan
perhepéivahoitajan palkkaus perustuu hoitajan koulutukseen eika las-
ten lukumaaraan kuten muiden perhepaivahoitajien kohdalla. Hoitajan
tehtavakohtainen palkka on

1.9.2008 lukien 1649,96 ja

1.9.2009 lukien 1689,56

Kolmiperhepaivéhoitajan velvoitteena on véhintaén neljan lapsen sa-
manaikainen hoitaminen. Jos kolmiperhepdaivahoitaja hoitaa saannélli-
sesti yli neljaa lasta, hanelle maksetaan liséksi peruspalkkaan kuuluva
5 % henkildkohtainen korotus. Palkka tarkistetaan viidennen lapsen
ensimmaisesta hoitopaivasta lukien. Mikali em. viides lapsi jaa pois,
palkka palautuu neljan lapsen perusteella maksettavaan palkkaan heti
seuraavasta paivasta lukien. Saanndéllisella hoidolla tarkoitetaan hoito-
sopimuksen mukaista hoitosuhdetta.

Viidentena lapsena ryhméssé voidaan pysyvésti hoitaa osapéivahoitoa
tarvitsevaa, esiopetuksessa olevaa tai koulunkdynnin aloittanutta lasta,
jonka hoidontarve on keskimaarin 5 tuntia péivéssa ja enintaan keski-
madrin 50 tuntia kahden viikon aikana.

Jos lapsiryhméassé on kolmiperhepaivahoitajasta johtuvasta syysta
saannéllisesti vahemman kuin neljé lasta, vahennetaan hoitajan pal-
kasta kutakin puuttuvaa lasta vastaava osuus (1 lapsi on -25 %).

3

Tuntipalkka
Ylitoita ja palkattomien poissaolojen tuntivahennyksié laskettaessa kay-
tetdadn kuukausipalkan (tuntipalkan) jakajana lukua 187.

3§
LAPSEN HOIDOSSA TAPAHTUVIEN TILAPAISTEN MUUTOSTEN VAIKUTUS PALKKAAN

1
Piivittiisessi hoitoajassa tapahtuvat tilapdiset muutokset

Paivittaisen hoitoajan tilapaisella muutoksella tarkoitetaan tilanteita,
joissa lapsen tosiasiallinen paivittdinen hoitoaika jaa hoitosopimukses-
sa sovittua lyhyemmaksi tai muodostuu sovittua pidemméksi sen vuok-
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HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 3
HENKILOSTOKESKUS

si, etta lapsi tuodaan hoitoon tai haetaan hoidosta sovittua aikaisemmin
tai myshemmin. Paivittdisen tosiasiallisen hoitoajan ylittyminen tai alit-
tuminen edella mainitusta syysta ei aiheuta muutosta peruskuukausi-
palkkaan

2
Lapsen hoidon tilapdinen keskeytys

21
Perhepaivahoitajat

Hoitajalla on oikeus taméan sopimuksen 2 §:n 1. kohdan mukaiseen
palkkaan myés silloin, kun lapsen tai lasten hoito keskeytyy hoitajasta
rippumattomasta syysta. Mikali hoitajalle ei voida osoittaa yhtaan lasta
hoitoon, hoitajan tulee siirtya tydskentelem&an esimiehen maaraamaan
paivakotiin, ryhméaperhepaivakotiin tai muuhun sosiaalitoimen yksik-
koé6n. Tydaika maaraytyy talléin ko. yksikdssé ja ao. tehtédvassa nouda-
tettavan saannéllisen tydajan seké hoitajan lapsilukuméaréan perusteel-
la. Kunkin hoitajan osalta noudatettava korvaavan ty6n ty6aika laske-
taan ottamalla tdyden ty6ajan tuntimaarasta litteen 1 mukainen pro-
senttiosuus. Esim. hoitosopimuksen mukaan kahta kokopéivalasta hoi-
tavan perhepaivahoitajan tydaika paivakodissa on 54 % ja kolmea ko-
kopaivalasta hoitavan tydaika 75 % 38,25 tunnin viikkoty6ajasta.

Myds silloin, kun perhepaivéhoitajalla ei ole hoidossa hoitosopimuksen
mukaista maaraa lapsia (vakituisesti hoidossa olevia tai varahoitolap-
sia), tulee hoitajan siirtya tytskenteleméaéan péaivékotiin, mikali tama ei
lasten ikd, valimatka tms. seikat huomioon ottaen ole kohtuutonta.

2.2
Kolmiperhepiivihoitajat sekd muut lapsen kotona tyéskentelevit

perhepéivdhoitajat

Mikali kolmiperhehoitajalla tai lapsen kotona tyéskentelevélla perhepai-
vihoitajalla ei ole hoidossa lapsia, han on velvollinen ensisijaisesti toi-
mimaan varahoitajana kolmiperhepaivahoidossa tai muussa perhepai-
vahoidossa tai toissijaisesti velvollinen siityméaan tydskentelemaan jo-
honkin muuhun péivahoidon tyopisteeseen. Tydaika maaraytyy talldin
kyseisessa tydpisteessa ja ao. tehtdvassa noudatettavan viikkotyajan
mukaan.
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HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 4
HENKILOSTOKESKUS

Lasten lukuméari vdhenee pysyvasti

Perhepaivahoitajien palkkauksen perusteet tarkistetaan 1.1., 1.5. ja
1.9., jolloin kuukausipalkassa otetaan huomioon lasten lukuméran py-
syva vaheneminen.

Muuten noudatetaan tdman sopimuksen 3 §:n 2. kohdassa esitettyja
periaatteita.

4
Lasten lukumairia tilapaisesti sovittua suurempi

Ns. ylimaaraisen lapsen hoitaminen ei vaikuta perhepéivahoitajan ko-
konaispalkkaan. Mikéli hoitajan sovitun lapsiryhmén ylitys jatkuu yhta-
jaksoisesti yli viikon ajan, korotetaan hoitajan peruspalkkaa ylityksen
ajalta 5 %. Ryhman koko voi enimmilléén olla hoitajan omat lapset mu-
kaan lukien 4 kokopaivalasta + 1 osapéivainen esikoululainen tai koulu-
lainen.

5
Lasten lukumaéari lisddntyy pysyvisti

Lasten lukumé&aran pysyva lisddntyminen otetaan huomioon seuraavan
kalenterikuukauden tehtavakohtaisessa palkassa (lukumaaran muuttu-
essa kesken kalenterikuukauden).

6
Pysyvit muutokset lasten hoitoajoissa

Osapaivalapsen muuttuminen kokopéivalapseksi otetaan huomioon
seuraavan kalenterikuukauden tehtavéakohtaisessa palkassa.

Kokopaivalapsen muuttuminen osapaivéalapseksi otetaan huomioon
perhepaivahoitajan tehtdvékohtaista palkkaa maaréttédessa siten kuin
edelld 3 §:n 3. kohdassa on esitetty.

7
Muihin tehtéviin siirtyminen

Hoitajan siityessa muuten kuin tilapaisesti tydskentelemaan paivahoi-
don tai muun sosiaalitoimen yksikkdon noudatetaan palkkauksessa
KVTES:n palkkausluvun 4-5 §:n maarayksia. Tyoaika on kyseisessa
yksikdssé ja ao. tehtavassa noudatettava sdanndéllinen viikkotydaika.
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HELSINGIN KAUPUNKI
HENKILOSTOKESKUS

PAIKALLINEN SOPIMUS 5

48
TYOAIKA

1
Saanndllinen tydaika

2
Tyoéaikakorvaukset

Lisatyd

Yiity

Saannéllinen tybaika on enintdan 173 tuntia neljassé viikossa.

Mikali perhepéivahoitajan tybaikajakso keskeytyy hoitajan vuosiloman,
sairausloman tai aitiysvapaan, muun tyéloman tai sen vuoksi, etté hoi-
tajan tydsuhde alkaa tai paattyy kesken tybaikajakson, keskeytyneen
jakson saannéllinen tybaika eli ylityoraja saadaan kertomalla tybaika-
jaksoon sisaltyvien tydpaivien lukumaara 8 tuntia 39 minuutilla. Ty6aika
on kuitenkin enintaan 173 tuntia neljan viikon tydaikajaksossa. Ty6épai-
viksi keskeytyneen jakson saannollista tydaikaa (ylityorajaa) lasketta-
essa katsotaan hoitosuunniteiman mukaiset hoitopaivat eli paivat, jol-
loin lapsia on tai olisi ollut hoidossa seké ty6aikakorvauksena annetut
tai suunnitellut ylimaaraiset vapaapaivat ja tydajan tasauksesta johtuvat
paivat, arkipyhéat ja aattopaivat.

Lisatyélla tarkoitetaan tybta, jota perhepaivahoitaja tekee saannéllisen
tydaikansa lisaksi, mutta joka ei ole jaliempané mainittua ylity6ta. Hoi-
tajalle voi muodostua lisaty6ta arkipyhajaksolla tai silloin kun han tekee
osa-aikatyota.

Hoitajalle ei muodostu erikseen laskettavaa vuorokautista ylityétéa kos-
kaan, koska vuorokautista saannéllista ty6aikaa ei ole maaratty. Tyo-
aikajaksoa kaytettsaessa ei muodostu myéskaan viikoittaista ylityota.

Saannéllisen tyéajan, 173 tuntia neljassa viikossa, lisaksi tehdylta tyo-
ajalta maksetaan ylitydkorvauksena yksinkertainen tuntipalkka 30 en-
simmaiseltd ylityétunnilta ja 3,57 € kultakin seuraavalta ylity6tunnilta.
Ylityé korvataan ensisijaisesti vapaa-aikana, jolloin yhta ylityétuntia
vastaa yhden tunnin vapaa-aikakorvaus. Mikali vapaa-aikakorvauksen
antaminen aiheuttaa kohtuutonta haittaa esim. varahoidon jarjestami-
sessé, tehty ylityé korvataan maksamalla rahakorvaus.

Ylity®n pitamisesta vapaa-aikana on sovittava etukateen perhepaiva-
hoidon esimiehen kanssa. Ylitybmaaraysté eivat voi antaa hoitolapsen
vanhemmat tai huoltajat.
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HELSINGIN KAUPUNKI
HENKILOSTOKESKUS

PAIKALLINEN SOPIMUS 6

5§

TILAPAINEN HOITOVAPAA

6§

Perhepdivahoitajalla on oikeus saada tilapaista hoitovapaata KVTES:n
5. luvun 9 § mukaisesti silloin kun hoitajan taloudessa asuvalla lapsella
on tarttuva tauti tai sairaus, joka estda perhepaivahoitajan hoitamasta
tyétaan asianmukaisesti ja annettuja maéréyksia noudattaen.

KUSTANNUSKORVAUS

7§

Perhepaivahoitajalle korvataan lapsen hoidosta aiheutuneet kustan-
nukset Suomen kuntaliiton kulloinkin voimassa olevan ohjatun perhe-
paivahoidon kustannuskorvauksia koskevan suosituksen mukaan.

Tavallisimpien erikoisruokavalioiden ollessa kysymyksessa lisataén sii-
ta aiheutuvina kustannuksina enintaan 30 % tavallisen ruokavalion ai-
heuttamiin kustannuksiin.

Edella mainittujen erikoisruokavalioiden toteamiseksi vaaditaan aina
laakarintodistus.

Kustannuksiltaan kalliiden ruokavalioiden, esim. keliakian tai usean eri
sairauden aiheuttaman erikoisruokavalion osalta lisakustannukset tulee
madritella tapauskohtaisesti todellisten menojen mukaisina tositteiden
perusteella.

VARAHOITOJARJESTELYT JA VARAHOITAJAN PALKKAUS

Perhepaivahoidon varahoito jarjestetaén ensisijaisesti siten, etta lapset
sijoitetaan paivékodissa tai muissa sosiaaliviraston tiloissa erikseen ta-
han tarkoitukseen suunniteltuun varahoitopaikkaan.

1. Paivakodissa tai muissa sosiaaliviraston tiloissa toimivan ryhma-
perhepaivahoitajan (perhepaivahoitaja-nimiketté ei kayteté paivako-
dissa) palkkaus maaraytyy litteen 2 mukaisesti.

Paivakodissa toimiva varahoitaja on tybaikalain alainen ja hénen
tydaikansa on KVTES:n tydaikaluvun 7 §:n mukainen yleistybaika.
Ylitybkorvaukset maaraytyvat KVTES:n tybaikaluvun 15 §:n perus-
teella. Liséksi on huomattava ylitydn teettamista koskevat tyéaika-
lain 19 §:n mukaiset ylityén enimmaismaaréat (enintaan 138 t/ 4 kk ja
250 thv).
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HELSINGIN KAUPUNKI PAIKALLINEN SOPIMUS 7
HENKILOSTOKESKUS

2. Varahoito voidaan jarjestdd myés siten, ettd varahoitajana on nimet-
ty perhepéaivahoitaja. Tallaiset kiinteat varahoitojarjestelyt otetaan
huomioon palkkausta korottavana tekijana maariteltdessa ao. vara-
hoitajana toimivan perhepéaivahoitajan 2 §:n 1. kohdan mukaista
kuukausipalkkaa. Kuukausipalkka voi talldinkin olla enintdén 4,5
hoitolapsen mukaan maaraytyvan kuukausipalkan suuruinen.

3. Omassa kodissaan kuukausipalkkaisena varahoitajana toimivan
perhepaivahoitajan palkkaus maaraytyy liitteen 2 mukaisesti. Palk-
kaa korotetaan yleiskorotuksella.

8§
SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama sopimus on voimassa 1.5.2009 lahtien toistaiseksi.
Liitteet Liite 1: Perhepaivahoitajien palkkaus

Liite 2: Varahoitajien palkkaus

Helsingissd xx. paivana toukokuuta 2009

Helsingin kaupunki

Tehyn Helsingin kaupungin paikallisosasto ry
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PERHEPAIVAHOITAJIEN PALKKAUKSEN MAARAYTYMINEN

Peruspalkka 1.9.2008 alkaen (El tehyldinen).

1. KOULUTETTU HOITAJA

lasten Tydbaika- Peruspalkka | Vuosisidonnainen|Vuosisidonnainen |Madravuosi-
lukumiidra prosentti osa5%(5v.) 08a10% (10v.) |lisd *)
korvaavassa
tyossd € € €

1 32 517,42 543,29 569,16 18,84
1,6 44 711,40 746,97 782,54 25,90
2 54 873,10 916,76 960,41 31,79
2,5 65 1 051,16 1103,72 1 156,28 38,25
3 75 1265,48 1328,75 1392,03 44,23
35 87 1427,18 1 498,54 1 569,90 51,30
4 97 1 663,69 1746,87 1 830,06 57,18
45 100 1 685,82 1770,11 1 854,40 63,41
2. HENKILOLTA PUUTTUU PERHEPAIVAHOITAJAN KOULUTUS

lasten Tydaika- Peruspalkka | Vuosisidonnainen|Vuosisidonnainen |méérévuosi-
lukum@ira prosentti osa5%(5v.) 0osa10% (10v.) |lisa *)

korvaavassa
tyossd € € €

1 32 496,83 521,67 546,51 18,00
1,5 44 677,45 711,32 745,20 24,56
2 54 827,97 869,37 910,77 30,11
2,5 65 993,65 1 043,33 1 093,02 35,99
3 75 1 160,42 1218,44 1 276,46 41,37
3,5 87 1 335,95 1402,75 1 469,55 48,44
4 97 1 522,88 1 599,02 1675,17 54,49
45 100 1 588,11 1 667,52 1746,92 59,71

*) Maaravuosilisa maaraytyy hoitajan kulloisenkin peruspalkan mukaan.

31.12.1999 jalkeen ei ole enaa mydnnetty maaravuosilisia.




Liite 2

PERHEPAIVAHOIDON VARAHOITAJAN PALKAN MAARAYTYMINEN

Koulutus Tehtavidkohtainen
palkka
Tehtavaan soveltuva sosiaali- ja terveysalan ammatillinen 1701,48

perustutkinto tai muu vastaava tutkinto tai vastaava aikaisempi
kouluasteinen tutkinto tai vahintdan neljan vuoden soveltuva
tybkokemus

Muissa tapauksissa 1598,05

Ty®nantajan tiloissa toimivan varahoitajan tybaika maaraytyy
KVTES:n tybaikaluvun 7 §:n mukaisesti

Koulutus Tehtdvdkohtainen
palkka
Tehtavaan soveltuva sosiaali- ja terveysalan ammatillinen 1718,51

perustutkinto tai muu vastaava tutkinto tai vastaava aikaisempi
kouluasteinen tutkinto tai vahintaan neljan vuoden soveltuva
tybkokemus

Muissa tapauksissa 1676,24

Kotonaan tyéskentelevan varahoitajan tydaika méaaréytyy perhepaivahoitajien
paikallisen sopimuksen mukaisesti






